ZIELONKA

Burmistrz Miasta Zielonka
05-220 Zielonka, ul. Lipowa 5, tel. (22) 761-39-01/fax 761-39-35

Ogtoszenie o naborze w ramach umowy zlecenia
Z dnia 7 lutego 2019 .

Burmistrz Miasta Zielonka
ogtasza nabér ofert na koordynatora Klubu Senior+
w ramach umowy zlecenia

I. Zleceniobiorca przyjmie do realizacji koordynacje funkcjonowania Klubu Senior+ przy
ul. Przemystowej 4 w Zielonce.

II. Termin realizacji zadania:
Umowa zlecenia zawarta zostanie od momentu jej podpisania do 31.12.2019 r.,
z mozliwoscig przedtuzenia jej na rok nastepny.

lll. Wymagania niezbedne dla Zleceniobiorcy:

1. posiada obywatelstwo polskie;

2. posiada petng zdolno$¢ do czynnoséci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych;

3. nie byt/a skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umy$ine przestepstwo scigane
Z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

4. posiada wyksztatcenie wyzsze;

5. posiada umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie uzytkowania systemu
operacyjnego Windows oraz pakietu biurowego MS Office (Word, Excel);

6. zna dokument planistyczny ,Polityka spoteczna wobec 0sob starszych 2030.
Bezpieczenstwo — Uczestnictwo — Solidarno$c”, przyjety uchwatg nr 161 Rady
Ministréw w dniu 26 pazdziernika 2018 r.;

7. posiada doswiadczenie w zarzgdzaniu przedsiebiorstwem lub organizacja;

8. posiada doswiadczenie w animacji aktywnosci osob starszych;

9. posiada doswiadczenie w dziatalno$ci o charakterze spotecznym;

10. posiada stan zdrowia pozwalajgcy na podjecie zlecenia.

lll.a. Wymagania preferowane wobec Zleceniobiorcy:
1. posiadanie przygotowania do pracy z osobami starszymi udokumentowane
certyfikatami, dyplomami lub zaswiadczeniami ukonczenia kurséw specjalistycznych;
2. ukohczenie studidow z zakresu: animacji kultury, gerontologii spotecznej,
psychogerontologii, nauki o rodzinie, dtugoterminowej opieki nad osobami starszymi,
gospodarki spotecznej lub pokrewne z zakresu polityki spotecznej.

IV. Zakres obowigzkéw Zleceniobiorcy:

Przygotowanie regulaminu i koncepcji funkcjonowania klubu;

Rekrutacja uczestnikéw klubu;

Promocja dziatanh klubu;

Rejestracja uczestnikéw zaje¢ w klubie;

Prowadzenie ankiet zainteresowan, analiza potrzeb i dostosowanie oferty klubu do
zainteresowan uczestnikow;

Organizacja zajec¢ profilaktyki zdrowotnej w klubie;

Organizacja kot zainteresowan;
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8. Organizacja szkolen i warsztatéw;

9. Dokonywanie zakupéw w zakresie dziatalnosci klubu;

10. Obstuga programu ,,Ogdinopolska Karta Seniora”;

11. Wspdtdziatanie z roznymi instytucjami i organizacjami dziatajgcymi na rzecz
$rodowiska senioréw w Zielonce;

12. Stata wspoétpraca z Urzedem Miasta Zielonka.

V. Zleceniobiorca bedzie $wiadczyt ustugi przez 5 dni w tygodniu w wymiarze co najmniej 6
godzin dziennie, w godzinach ustalonych ze Zleceniodawca.

VI. Dokumenty nalezy sktada¢ do dnia 18 lutego 2019 r. do godziny 17.00 w Biurze Obstugi
Interesanta w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Koordynator Klubu Senior+”.

Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do weryfikacji danych zawartych w Zyciorysie,
poprzez zgdania dostarczenia wybranych dokumentow, potwierdzajgcych wyksztatcenie
i do$wiadczenie zawodowe.

VII. Z osobami, ktore spetnig kryteria formalne ogtoszenia, przeprowadzona zostanie
rozmowa kwalifikacyjna. Data i godzina zostanie przekazana kandydatom droga
telefoniczna.

VIIl. Wymagane dokumenty:

1. zyciorys (CV) uwzgledniajgcy doktadny przebieg kariery zawodowej;

2. list motywacyjny;

3. oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
0 korzystaniu z petni praw publicznych podpisane wiasnorecznie;

4. Kkopie dokumentéw poswiadczajgcych wyksztatcenie;

5. zasdwiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do pracy na stanowiskach
koordynujacych;

6. inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach (kopie
zaswiadczen o odbytych szkoleniach i ukohczonych kursach;

7. Skrécony opis wtasnej koncepcji na funkcjonowanie klubu seniora (nie wiecej niz 3
kartki A4).

IX. Klauzula informacyjna :

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). Kazdy kandydat
przystepujgcy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

1) Administrator danych i kontakt do niego: informujemy, Zze Administratorem Panstwa
danych osobowych jest Burmistrz Miasta Zielonka, 05-220 Zielonka ul. Lipowa 5;

2) Kontakt do inspektora ochrony danych: w sprawach dotyczacych przetwarzania Panstwa
danych osobowych mogg sie Panhstwo kontaktowaé z Inspektorem Ochrony Danych drogg
elektroniczng na adres e-mail: iod@zielonka.pl lub pisemnie na adres administratora,;

3) Cel przetwarzania danych: wybor Zleceniobiorcy;

4) Informacje o odbiorcach danych: informujemy, ze Panstwa dane osobowe mogg byé
udostepniane tylko i wytgcznie uprawnionym organom na podstawie odpowiednich
przepiséw prawa;



5) Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru;

6) Oferty kandydatow niezakwalifikowanych do kolejnych etapdéw naboru zostang komisyjnie
zniszczone w terminie jednego miesigca od dnia ogtoszenia wynikéw naboru;

7) Oferty kandydatow wymienionych w protokole z naboru bedg przechowywane przez okres
trzech miesiecy od dnia zawarcia umowy zlecenia z osobg wytoniong w drodze konkursu. Po
uptywie w/w terminu, dokumenty zostang komisyjnie zniszczone;

8) Wymagane dokumenty aplikacyjne: zyciorys (CV - uwzgledniajacy dokfadny przebieg
kariery zawodowej) oraz list motywacyjny powinny by¢ opatrzone klauzula:

"Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie dla potrzeb
niezbednych do realizacji niniejszego procesu rekrutacji. Jednoczesnie oswiadczam, ze
zostatem/am poinformowany/a o dobrowolnosci podania danych osobowych oraz prawie
dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania."

Burmistrz Miasta Zielonka
/-1
Kamil Michat lwandowski



