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Zatgcznik nr 2

do Zarzadzenia nr 70/21
Burmistrza Miasta Zielonka
z dnia 11 maja 2021 r.

REGULAMIN KONKURSU NA STANOWISKO DYREKTORA OSRODKA
KULTURY | SPORTU W ZIELONCE

§1

Postanowienia ogélne

. Konkurs jest otwarty i konkurencyjny.
. Do konkursu mogg przystgpi¢ osoby, ktére spetniajg kryteria okreslone

w ogtoszeniu 0 konkursie na stanowisko Dyrektora Osrodka Kultury i Sportu
w Zielonce.

Komisja rozpatruje aplikacje kandydatéw ktére wptynety do Urzedu Miasta
Zielonka w terminach okreslonych w ogtoszeniu o konkursie na stanowisko
Dyrektora Osrodka Kultury i Sportu w Zielonce.

. Konkurs moze by¢ uniewazniony w kazdym momencie bez podawania przyczyny.

§2

Komisja Konkursowa

. Konkurs przeprowadza Komisja Konkursowa zwana dalej Komisjg, powotana

zarzgdzeniem Burmistrza Miasta Zielonka.

Skfad Komisji ustala Burmistrz Miasta Zielonka.

Do zadan komisji nalezy:

1) przeprowadzenie postepowania konkursowego;

2) ustalenie  szczegotowych  kryteriow oceny  uczestnikow  konkursu,
uwzgledniajgcych tres¢ ogtoszenia o konkursie;

3) opracowanie karty oceny kandydata z ustaleniem skali wartosci punktacji;

4) przeprowadzenie rozméw z uczestnikami konkursu w tym dotyczgce
przygotowanych przez nich koncepciji;

5) sporzgdzanie protokotow z posiedzen Komisji;

6) przygotowanie i opracowanie protokotow zamykajgcych dwa etapy
postepowania konkursowego;

7) przekazanie wynikéw konkursu z catg jego dokumentacjg Burmistrzowi Miasta
Zielonka;

. Komisja przeprowadza postepowanie konkursowe w terminach wskazanych

w zarzadzeniu Burmistrza Miasta Zielonka w sprawie ogtoszenia konkursu
na stanowisko Dyrektora Osrodka Kultury i Sportu w Zielonce.

Posiedzenia komisji odbywajg sie przy udziale co najmniej 2/3 sktadu jej cztonkow.
Nieobecnos¢ na posiedzeniu wskazuje sie w protokole z posiedzenia.

Przewiduje sie mozliwos¢ pracy zdalnej Komisji.
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Komisja podejmuje uchwaty zwyklg wiekszoscig gtosow w gtosowaniu jawnym
imiennym. Wyniki glosowania zamieszcza sie w protokole z posiedzenia.

Pracami komisji kieruje Przewodniczgcy Komisji wyznaczony przez Burmistrza
Miasta Zielonka.

Na pierwszym posiedzeniu komisji wybierany jest Sekretarz komisiji.

. Do zadan Sekretarza komisji nalezy przygotowanie posiedzen oraz sporzgadzanie

protokotdéw z posiedzen komisji oraz telefoniczne i za pos$rednictwem poczty
elektronicznej powiadomienie kandydatow o drugim etapie konkursu.

Protokoty z posiedzen komisji podpisujg wszyscy cztonkowie obecni na
posiedzeniu.

Czionkowie komisji przed przystgpieniem do prac skfadajg Przewodniczgcemu
pisemne oswiadczenia, ze nie przystepujg do konkursu jako kandydaci, jak
rébwniez, ze nie sg matzonkiem, krewnym, spowinowaconym takiej osoby, albo
pozostajg wobec niej w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to
wzbudzac¢ uzasadnione watpliwosci co do ich obiektywizmu i bezstronnosci.

W przypadku ujawnienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 11 Przewodniczacy
komisji podejmuje decyzje w sprawie wytgczenia cztonka komisji z jej sktadu.
W tym celu sktada niezwtocznie wniosek wraz z uzasadnieniem do Burmistrza
Miasta Zielonka.

§3

Przebieg konkursu

. Konkurs przeprowadzany jest w dwéch etapach:

1) | etap: analiza spetnienia wymogow formalnych okreslonych w ogtoszeniu,
wytonienie kandydatow, ktorzy spetnili warunki formalne, sporzadzenie
protokotu z zakonczenia prac pierwszego etapu, opracowanie harmonogramu
rozmow kwalifikacyjnych, powiadomienie kandydatéw o zakwalifikowaniu sie
do drugiego etapu konkursu, opracowanie karty oceny kandydata z ustaleniem
skali wartosci punktacji, ustalenie szczegétowych kryteridw oceny uczestnikéw
konkursu uwzgledniajgca tres¢ ogtoszenia o konkursie;

2) Il etap: rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami spetniajgcymi wymogi formalne,
prezentacja kandydata.

. Karta oceny kandydata z ustalong skalg wartosci punktacji oraz szczegoétowe

kryteria oceny uczestnikdw konkursu podlegajg przyjeciu przez komisje.

Po zakonczeniu | etapu konkursu, komisja przygotowuje protokdt, w ktdérym

zawiera:

1) zestawienie alfabetyczne wszystkich nadestanych aplikacji konkursowych
ze wskazaniem daty wptyniecia;

2) wskazanie, ktorzy kandydaci zostali zakwalifikowani do drugiego etapu
konkursu;

3) wskazanie spetnienia brakéw formalnych;

4) informacje o powodzie niezakwalifikowania kandydata do drugiego etapu.

. Protokot podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta
Zielonka.
Po publikacji protokotu =z zakonczenia | etapu, Sekretarz Komisji za

posrednictwem poczty elektronicznej powiadamia wszystkich, ktorzy ztozyli swoje
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aplikacje w konkursie o ich zakwalifikowaniu lub niezakwalifikowaniu do drugiego

etapu konkursu na wskazany w Zzyciorysie e-mail. Powiadomienie kandydatéw

nastepuje za posrednictwem poczty elektronicznej, o ile adresy poczty

elektronicznej zostaty wskazane w aplikacji konkursowej wskazujgc adres

upublicznionego protokotu oraz telefonicznie.

Razem z protokotem z zakohczenia | etapu komisja podaje do publicznej

wiadomosci harmonogram rozmow kwalifikacyjnych w ramach Il etapu konkursu.

Harmonogram zawiera wskazanie miejsca i godziny rozpoczecia danej rozmowy

z kandydatem.

Kandydaci na rozmowy zapraszani sg w Kkolejnosci alfabetycznej nazwisk

kandydatéw.

Il etap konkursu przeprowadzany jest w terminach zgodnych z okreslonymi

w Zarzgdzeniu Burmistrza Miasta Zielonka.

Dopuszcza sie mozliwos¢ zmiany terminu rozmowy kwalifikacyjnej na wniosek

zakwalifikowanego do drugiego etapu konkursu, termin ten jednak musi zamkng¢

sie w zakresie czasowym okreslonym w Zarzgdzeniu Burmistrza.

Dopuszcza sie mozliwosC przedstawienia prezentacji multimedialnej przez

kandydata, co musi by¢é zgtoszone komisji co najmniej na 3 dni przed

wyznaczonym terminem rozmowy kwalifikacyjnej.

Kazda rozmowa kwalifikacyjna w drugim etapie konkursu trwa nie wiecej niz 60

minut.

Kazda rozmowa kwalifikacyjna sktada sie z trzech czesci: prezentacji kandydata,

prezentacji przez kandydata opracowanej koncepcji, pytan komisji dotyczgcych

wymogow formalnych wynikajgcych z ogtoszenia oraz pytan do koncepciji.

W przypadku pytan dotyczgcych wymogéw formalnych dla kandydata komisja

zadaje taki sam zestaw pytan kazdemu z kandydatow.

W czasie rozmow kwalifikacyjnych gtosu udziela Przewodniczgcy komisiji.

Komisja w czasie rozmow kwalifikacyjnych dokonuje oceny kandydata, z ktorym

przeprowadza rozmowe na podstawie opracowanej przez siebie karty oceny.

Karty ocen stanowig zatgczniki do protokotu.

Po zakonczeniu wszystkich rozmoéw Komisja przystepuje do komisyjnego liczenia

punktéw przyznanych przez kazdego cztonka komisji na wtasciwej karcie oceny.

Po zakonczeniu Il etapu konkursu, komisja przygotowuje protokdt, w ktérym

zawiera:

1) zestawienie alfabetyczne kandydatéw ze wskazaniem daty przeprowadzenia
rozmowy kwalifikacyjnej;

2) zestawienie tgcznej liczby punktéw, ktérg zdobyt poszczegolny kandydat;

3) rekomendacje komisiji.

Protokét podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta

Zielonka oraz wywieszeniu na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu.

O wynikach konkursu kandydaci zostang poinformowani za posrednictwem poczty

elektronicznej na wskazany w zyciorysie e-mail.
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§4

Rozstrzygniecie konkursu

. Przewodniczacy komisji przedstawia Burmistrzowi Miasta Zielonka protokdt

z wynikami konkursu oraz catg dokumentacje konkursowa.

. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktéw przez kandydatéw, komisja

przeprowadza dodatkowe gtosowanie jawne imienne pomiedzy kandydatami,
ktérzy uzyskali takg samg liczbe gloséw, co nalezy roéwniez odnotowac
w protokole koncowym konkursu.

. W przypadku braku rozstrzygniecia konkursu na stanowisko dyrektora, komisja

przekazuje Burmistrzowi Miasta Zielonka protokdt ze szczegotowym
uzasadnieniem swojego stanowiska.

. Protokot po zakonczeniu Il etapu zawiera:

1) zestawienie alfabetyczne kandydatow z datami przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej;

2) zestawienie tgcznej liczby punktéw, ktérg zdobyt poszczegolny kandydat;

3) rekomendacje komisji do powofania na dyrektora kandydata, ktory uzyskat
najwyzszg liczbe punktéw wraz ze szczegdétowg oceng dokonang przez
komisje.

. Protokot koncowy zatwierdza Burmistrz Miasta Zielonka.
. Protokét koncowy po zatwierdzeniu przez Burmistrza Miasta Zielonka podlega

publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Zielonka.

. Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu z chwilg zatwierdzenia protokotu.

Burmistrz Miasta Zielonka
/-1
Kamil Michat lwandowski



